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Yth. Pejabat Terlampir

di
Tempat

Dengan hormat,

Mengingat pentingnya pengembangan karier dan Pengembangan Kompetensi
untuk kenaikan pangkat bagi Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Merangin melalui Ujian Dinasa Tingkat I, Ujian Dinas Tingkat II dan ujian
Penyesuian Ijazah dengan Menggunakan Sistem Computer Asisted Test (CAT)
Adapun ketentuan Pelaksanaan adalah sebagai berikut :

I. UJIAN DINAS
A. Ujian Dinas Tingkat I
PNS yang memiliki pangkat Pengatur Tingkat I (II/d) sekurang - kurangnya 2
tahun, kecuali bagi yang telah memiliki ijazah D-IV/S-1 atau mengikuti Diklatpim
IV atau sederajatnya.

B. Ujian Dinas Tingkat I1
PNS yang memiliki pangkat Penata Tingkat I (IIl/d) dan menduduki Jabatan
Eselon III, Kecuali bagi yang telah memiliki ijazah S-2 atau sudah mengikuti
Diklatpim III atau sederajatnya.

C. Persyaratan Peserta
Usulan Calon Peserta Ujian Dinas disertai dengan berkas sebagai berikut :

a) Surat Pengusulan dari Pimpinan OPD dilampiri Daftar Nominatif Peserta;

b) Biodata calon peserta;

c) Pas Photo latar merah ukuran 3x4 sebanyak 3 (tiga) lembar (pas photo terbaru
maksimal 1 bulan terakhir, ditulis nama pada lembar belakang photo);

d) Fotocopy SK Pangkat terakhir dilegalisir Kepala OPD/ atas nama Kepala
OPD;

e) Fotocopy SKP Pangkat terakhir dilegalisir Kepala OPD/ atas nama Kepala
OPD;

f) Fotocopy SK Jabatan Terakhir dilegalisir Kepala OPD/atas nama kepala OPD
(khusus bagi Pejabat Eselon Ill/peserta Ujian Dinas Tingkat II);
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g) Karya Tulis (khusus bagi Pejabat. Eselon 111/ peserta Ujian Dinas Tingkat II,
judul disesuaikan dengan Tupoksi kerja masing- masing peserta ujian)
Penerimaan Berkas usulan Ujian Dinas hanya dalam bentuk softcopy
disampaikan dalam flashdisc atau google drive, dengan ketentuan:

h)

Pas Photo format jpg. ukuran maksimal 1MB.

SK Pangkat Terakhir format pdf. (scan) ukuran file maksimal 1MB.

SK Jabatan Terakhir format pdf. (scan) ukuran file maksimal 1MB.

SKP 2 (dua) Tahun Terakhir format pdf. (scan) ukuran file maksimal
IMB.

Surat usulan dari Perangkat Daerah/ Instansi format pdf. (scan) ukuran file
maksimal 1MB.

Catatan: Masing- masing berkas di atas tidak boleh disatukan ex. Setiap
berkas 1 file dalam 1 folder

D. Materi Ujian :

Ujian Dinas TK 1 :

1. Tes Wawasan Kebangsaan : Pancasila, UUD 1945, Sejarah Indonesia,
Bahasa Indonesia.

2. Tes Pengetahuan Umum : Sistem Perencanaan  Pembangunan
Nasional, Peraturan  Kepegawaian,
Pelayanan Publik Perkantoran, Literasi
Digital;

3. Tes Substansi Instansi : Renstra Instansi/ Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah.

Ujian Dinas TK 11 :

1. Tes Wawasan Kebangsaan : Pancasila, UUD 1945, Sejarah Indonesia,
Bahasa Indonesia.

2. Tes Pengetahuan Umum : Sistem  Perencanaan = Pembangunan
Nasional, Peraturan Kepegawaian, Tata
Kelola Pemerintahan yang Baik (Good
Governance), Kebijakan Publik,
Pelayanan Publik, Literasi Digital;

3. Tes Pengetahuan Manajerial : Manajemen

4. Tes Substansi Instansi : Renstra Instansi/ Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah, SOTK

IL. UJIAN PENYESUAIAN KENAIKAN PANGKAT (UPKP)
A. UPKP terdiri dari :

a. PNS yang memiliki ijazah SLTP/ SLTA/ Diploma .
b. PNS yang memiliki ijazah Diploma II/III.

c. PNS yang memiliki Ijazah Diploma IV/S-1.

d. PNS yang memiliki ijazah S.2/ S.3.

B. Persyaratan Peserta

Calon Peserta Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat harus memenuhi ketentuan
sebagai berikut :

Berstatus PNS dan diusulkan oleh Pimpinan OPD;

1.
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2. Memperoleh Ijazah yang dikeluarkan oleh lembaga pendidikan yang
terakreditasi atau izin penyelenggaraan dari lembaga yang berwenang dengan
ketentuan progran Studi yang diambil paling rendah terakreditasi B untuk
pendidikan S-2, S-1 dan Diploma (untuk tugas belajar yang dikeluarkan /
diterbitkan sesuai aturan dan ketentuan yang berlaku).

3. Memiliki Surat Izin Belajar/ SK tugas bejar, kecuali yang ijazahnya diperoleh
sebelum diangkat sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil (dengan Surat
Keterangan dari Pejabat Eselon 1I yang membidangi kepegawaian).

4, Menduduki jabatan atau diberi tugas yang memerlukan pengetahuan atau
keahlian pengetahuan sesuai dengan ijazah yang diperoleh;

5. Setiap unsur penilaian prestasi kerja paling kurang bernilai baik dalam 2
(dua) tahun terakhir.

Adapun Usulan Calon Peserta Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat disertai
dengan berkas sebagai berikut :

Surat Pengusulan dari Pimpinan OPD dilampiri Daftar Nominatif Peserta;

Biodata Calon Peserta;

Fotocopy Ijazah dan Transkip Nilai yang telah dilegalisir kampus;

Pas Photo latar belakang biru ukuran 3x4 sebanyak 3 (tiga) lembar (pas photo

terbaru maksimal 1 bulan terakhir, ditulis nama pada lembar belakang photo);

e. Fotocopy SK Pangkat terakhir dilegalisir Kepala OPD / atas nama Kepala
OPD;

f. Fotocopy SKP pangkat terakhir dilegalisir Kepala OPD/ atas nama Kepala
OPD;

g. Fotocopy Surat Izin Belajar/ SK Tugas Belajar, kecuali yang ijazahnya
diperoleh sebelum diangkat sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil (dengan
Surat Keterangan dari Pejabat Eselon II yang membidangi kepegawaian);

h. Penerimaan Berkas usulan Ujian Penyesuaian Ijazah hanya dalam bentuk

softcopy disampaikan dalam flashdisc atau google drive, dengan ketentuan:
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- Pas Photo format jpg. ukuran maksimal 1MB.

- SK Pangkat Terakhir format pdf. (scan) ukuran file maksimal 1MB.

- SK Jabatan Terakhir format pdf. (scan) ukuran file maksimal 1MB.

- SKP 2 (dua) Tahun Terakhir format pdf. (scan) ukuran file maksimal
IMB.

- Ijazah Terakhir format pdf. (scan) ukuran file maksimal 1MB.

- Surat usulan dari Perangkat Daeral/ Instansi format pdf. (scan) ukuran file
maksimal 1MB.

Catatan: Masing- masing berkas di atas tidak boleh disatukan ex. Setiap
berkas 1 file dalam 1 folder.

C. Materi Ujian:
Adapun materi ujian adalah sebagai berikut :

1. Tes Wawasan Kebangsaan : Pancasila, UUD 1945, Sejarah Indonesia,
Bahasa Indonesia.
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Tembusan:

2. Tes Kompetensi Teknis . Perkantoran (Bagi peserta UPKP SMP
dan SMA), Peraturan Kepegawaian,
Pelayanan  Publik, Tata  Kelola
Pemerintahan yang Baik  (Good
Governance), Kebijakan Publik (Bagi
Peserta UPKP dari Program DIII sampai

dengan S3)

3. Tes Substansi Instansi : Renstra Instansi/ Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah, SOTK

4. Tes Kompetensi Penunjang  : Bahasa Inggris, Literasi Digital (bagi
peserta UPKP DIII sampai dengan S3)

Sebagaimana ditetapkan dalam Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2024 huruf
E angka 3 tentang jenis dan tarif atas Jenis Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP)
yang berlaku pada Badan Kepegawaian Negara, fasilitasi penyelenggaraan seleksi
pengembangan karier dengan metode CAT dikenakan tarif sebesar Rp. 150.000,-
(Seratus Lima Puluh Ribu Rupiah) per Peserta.

Biaya tarif seleksi sebagaimana tersebut diatas, dapat dilakukan pembayarannya
pada saat menyampaikan usulan calon peserta Usulan calon peserta Ujian Dinas dan
Ujian Penyesuaian Ijazah dilakukan oleh yang memenuhi persyaratan sebagimana
dimaksud untuk dapat disampaikan ke Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Daerah (BKPSDMD) Kabupaten Merangin Cq. Bidang Pengembangan
Sumber Daya Manusia paling lambat hari Senin tanggal 05 Oktober 2026, Pukul
16.00 WIB. Apabila usulan melebihi batas tanggal tersebut, maka usulan tidak dapat
diterima. Untuk informasi lebih lanjut dapat menghubungi Bidang Pengembangan
Sumber Daya Manusia, Sdri. Ithayu Musfiroh, S.Kom. HP. 085384774479

Demikian disampaikan, atas kerjasamanya diucapkan terima kasih.

1. Yth. Bapak Bupati Merangin sebagai laporan
2. Yth. Bapak Sekretaris Daerah Kab. Merangin

3. Arsip
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